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MINISTERIO DE JUSTICIA Y PAZ
Dirección Gestion Institucional de Recursos Humanos

Proceso de Aplicaciones y Compensaciones

FORMULARIO INGRESO CARRERA PROFESIONAL

	Nombre del servidor: ______________________________________________________
	Cédula:  _______________________


	Lugar de Trabajo:  ____________________________________
	Puesto:______________________
	Incluido en el Regimen de Servicio Civil
	(     )  Si.

(     )  No.


Telefonos: _______________ Correo Electronico: ________________________ Fecha Ingreso MJP________________________________
FACTORES:

1. GRADOS ACADÉMICOS:

	Título: _____________________________________________
	Fecha:  __________
	Universidad: ___________________________

	Reconocido y equiparado a ____________________________________________________________
	Fecha:  __________________

	por la Universidad ___________________________________________________________________
	Fecha:  __________________


GRADO ACADEMICO ADICIONAL
	Título: _____________________________________________
	Fecha:  __________
	Univerdidad: ___________________________

	Título: _____________________________________________
	Fecha:  __________
	Univerdidad: ___________________________


2. EXPERIENCIA EN EJECUCIÓN DE LABORES DE NIVEL PROFESIONAL (Adjuntar certificaciones de tiempo servido)

En instituciones del Estado:

	PUESTO
	TIPO NOMBRAMIENTO
	FECHA INICIO
	FECHA FINALIZACION
	AÑOS
	MESES

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


3. EXPERIENCIA DOCENTE (UNIVERSITARIA O PARAUNIVERSITARIA).   Adjuntar certificación o documento emitido por la Institución educativa respectiva.

	INSTITUCION
	FECHA INICIO
	FECHA FINALIZACION
	AÑOS
	MESES

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


4. ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN RECIBIDAS E IMPARTIDAS (se reconoce después bachillerato universitario):

APROVECHAMIENTO (De 30 horas en adelante):

	NOMBRE DEL CURSO
	DURACION
	FECHA INICIO
	FECHA FINALIZACION
	REC. SERVICIO CIVIL

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


PARTICIPACION (De 12 horas en adelante)
	NOMBRE DEL CURSO
	DURACION
	FECHA INICIO
	FECHA FINALIZACION
	REC. SERVICIO CIVIL

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5. PUBLICACIONES

	NOMBRE DE LA PUBLICACION
	PUNTOS

	
	

	
	

	
	

	
	


	_____________________________________
	_________________________

	FIRMA DEL FUNCIONARIO
	FECHA


PARA USO DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADO FINAL:

FACTORES ANALIZADOS

	FACTORES
	PUNTAJE
	ACUMULADO

	Grado Académico
	
	

	Experiencia Profesional
	
	

	Cursos de Participación
	
	

	Cursos Aprovechamiento
	
	

	Experiencia Docente
	
	

	Capacitación Impartida
	
	

	Publicaciones
	
	


	TOTAL DE PUNTOS:____________
	MONTO:  ¢______________________
	FECHA DE RIGE:  _______________


Los ajustes por experiencia profesional se efectuarán a partir del mes de __________________ de cada año.  Revisado y aprobado  el día ______ de _______________del año _________.  Resolución No. _____________ del día _______ de _________________ del  año ____________.

	ANALISTA DE CARRERA PROFESIONAL


OBSERVACIONES:__________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

md/fsc/fi.


