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PERSONAL CUBIERTO POR EL ESTATUTO Y REGIMEN POLICIAL PENITENCIARIO
 y REGIMEN DE SERVICIO CIVIL

A continuación, se detalla información de la Evaluación del Desempeño del periodo 2021 para el personal del Ministerio de Justicia y Paz: 
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EVALUACION DEL DESEMPEÑO PERIODO 2021 (Aplicada en febrero 2022)

PERSONAL CUBIERTO POR REGIMEN DE SERVICIO CIVIL (R.S.C)

Cantidad de puestos Institucionales dentro de R.S.C y 

excluidos al periodo 2021

5 865

DATOS DEL PERSONAL EN PUESTOS DENTRO DEL R.S.C:

Ocupados en Propiedad1 053

Vacantes con interino517

total puestos dentro RSC 1 570

DATOS DE LOS PUESTOS FUERA (EXCLUIDOS) DEL R.S.C:

Puestos Excluidos 1

Puestos Confianza14

Puestos Exceptuados2

Otros puestos (Policial Penitenciario)4 278

total puestos fuera  RSC4 295

DATOS DE LOS PUESTOS ADMINISTRATIVOS 

EVALUADOS Y NO EVALUADOS

Personal evaluado dentro del R.S.C y puestos fuera 

(excluidos del R.S.C)1 521

Personal no evaluados por motivo de incapacidad, 

vacaciones, permisos sin goce27

Personal no evaluado por renuncia, cese y/o jubilación22

total del personal del R.S.C evaluado  y no evaluado 1 570

Fuente: Estadisticas ED RSC-periodo 2021

Unidad de Desarrollo


image3.emf
EVALUACION DEL DESEMPEÑO PERIODO 2021 (Aplicada en enero 2022)

PERSONAL CUBIERTO POR ESTATUTO Y REGIMEN POLICIAL PENITENCIARIO

Cantidad de puestos del Estatuto y Régimen Policial 

Penitenciario  al periodo 2021

4 278

DATOS DE LOS PUESTOS EVALUADOS DEL REGIMEN 

POLICIAL PENITENCIARIO

Personal evaluado 3 782

Personal no evaluados por motivo renuncia, cese de 

nombramiento y jubilación116

Personal no evaluado en seguimiento por motivo de 

incapacidades, vacaciones, permisos, traslados, 

otros.119

Personal recièn ingreso, no evaluado al tener 

menos del tiempo efectivamente laborado

261

total del personal del R.S.C evaluado  y no evaluado 4 278

Fuente: Estadisticas ED Policial-periodo 2019

Unidad de Desarrollo
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EVALUACION DEL DESEMPEÑO PERIODO 2021 (Aplicada en febrero 2022)


PERSONAL CUBIERTO POR REGIMEN DE SERVICIO CIVIL (R.S.C)


Cantidad de puestos Institucionales dentro de R.S.C y 


excluidos al periodo 2021


5 865


DATOS DEL PERSONAL EN PUESTOS DENTRO DEL R.S.C:


Ocupados en Propiedad


1 053


Vacantes con interino


517


total puestos dentro RSC 


1 570


DATOS DE LOS PUESTOS FUERA (EXCLUIDOS) DEL R.S.C:


Puestos Excluidos 


1


Puestos Confianza


14


Puestos Exceptuados


2


Otros puestos (Policial Penitenciario)


4 278


total puestos fuera  RSC


4 295


DATOS DE LOS PUESTOS ADMINISTRATIVOS 


EVALUADOS Y NO EVALUADOS


Personal evaluado dentro del R.S.C y puestos fuera 


(excluidos del R.S.C)


1 521


Personal no evaluados por motivo de incapacidad, 


vacaciones, permisos sin goce


27


Personal no evaluado por renuncia, cese y/o jubilación


22


total del personal del R.S.C evaluado  y no evaluado 


1 570


Fuente: Estadisticas ED RSC-periodo 2021


Unidad de Desarrollo


EVALUACION DEL DESEMPEÑO PERIODO 2021 (Aplicada en enero 2022)


PERSONAL CUBIERTO POR ESTATUTO Y REGIMEN POLICIAL PENITENCIARIO


Cantidad de puestos del Estatuto y Régimen Policial 


Penitenciario  al periodo 2021


4 278


DATOS DE LOS PUESTOS EVALUADOS DEL REGIMEN 


POLICIAL PENITENCIARIO


Personal evaluado 


3 782


Personal no evaluados por motivo renuncia, cese de 


nombramiento y jubilación


116


Personal no evaluado en seguimiento por motivo de 


incapacidades, vacaciones, permisos, traslados, 


otros.


119


Personal recièn ingreso, no evaluado al tener 


menos del tiempo efectivamente laborado


261


total del personal del R.S.C evaluado  y no evaluado 


4 278


Fuente: Estadisticas ED Policial-periodo 2019


Unidad de Desarrollo
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EVALUACION DEL DESEMPEÑO PERIODO 2021 (Aplicada en febrero 2022)

PERSONAL CUBIERTO POR REGIMEN DE SERVICIO CIVIL (R.S.C)

Cantidad de puestos Institucionales dentro de R.S.C y 

excluidos al periodo 20215 865

DATOS DEL PERSONAL EN PUESTOS DENTRO DEL R.S.C:

Ocupados en Propiedad1 053

Vacantes con interino517

total puestos dentro RSC 1 570

DATOS DE LOS PUESTOS FUERA (EXCLUIDOS) DEL R.S.C:

Puestos Excluidos 1

Puestos Confianza14

Puestos Exceptuados2

Otros puestos (Policial Penitenciario)4 278

total puestos fuera  RSC4 295

DATOS DE LOS PUESTOS ADMINISTRATIVOS 

EVALUADOS Y NO EVALUADOS

Personal evaluado dentro del R.S.C y puestos fuera 

(excluidos del R.S.C)1 521

Personal no evaluados por motivo de incapacidad, 

vacaciones, permisos sin goce27

Personal no evaluado por renuncia, cese y/o jubilación22

total del personal del R.S.C evaluado  y no evaluado 1 570

Fuente: Estadisticas ED RSC-periodo 2021

Unidad de Desarrollo

EVALUACION DEL DESEMPEÑO PERIODO 2021 (Aplicada en enero 2022)

PERSONAL CUBIERTO POR ESTATUTO Y REGIMEN POLICIAL PENITENCIARIO

Cantidad de puestos del Estatuto y Régimen Policial 

Penitenciario  al periodo 2021

4 278

DATOS DE LOS PUESTOS EVALUADOS DEL REGIMEN 

POLICIAL PENITENCIARIO

Personal evaluado 3 782

Personal no evaluados por motivo renuncia, cese de 

nombramiento y jubilación116

Personal no evaluado en seguimiento por motivo de 

incapacidades, vacaciones, permisos, traslados, 

otros.119

Personal recièn ingreso, no evaluado al tener 

menos del tiempo efectivamente laborado

261

total del personal del R.S.C evaluado  y no evaluado 4 278

Fuente: Estadisticas ED Policial-periodo 2019

Unidad de Desarrollo

