MINISTERIO DE GOBIERNO
JUSTICIAY PAZ DE COSTA RICA

DESPACHO MINISTERIAL

RESOLUCION NUMERO RMJP-0474-06-2024

Ministerio de Justicia y Paz. Despacho de la Ministra a.i. de Justicia y Paz. San José, a las
once horas y veinticinco minutos del dia trece de junio del dos mil veinticuatro.

En el ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 11 de la Constitucion Politica;
11y 28.1 de la Ley General de la Administracion Publica nimero 6227 del 02 de mayo de
1978; 02 de la Ley Organica del Ministerio de Justicia y Paz, nimero 6739 de 28 de abril
de 1982, articulo 01 del Reglamento de organizacion administrativa del Ministerio de
Justicia y Paz, numero 41109 JP del 14 de mayo del 2018, conoce este Despacho la
Reserva del cinco por ciento (5%) de las plazas vacantes en el Ministerio de Justicia y
Paz.

RESULTANDO

PRIMERO: Que la Ley de Inclusién y Proteccion de las personas con discapacidad en el
Sector Publico, Ley 8862, dispone en su Articulo Unico que: “...En las ofertas de empleo
publico de los Poderes del Estado se reservara cuando menos un porcentaje de un cinco
por ciento (5%) de las vacantes, en cada uno de los Poderes, para que sean cubiertas por
personas con discapacidad siempre que exista oferta de empleo y se superen las pruebas
selectivas y de idoneidad, segun lo determine el régimen de personal de cada uno de
esos Poderes...”

SEGUNDO: Que el articulo 15 del Reglamento al Estatuto de Servicio Civil, Decreto
namero 21, establece, en lo que nos interesa: “...En las ofertas de empleo publico del
Poder Ejecutivo se reservara un cupo del cinco por ciento (5%) de las vacantes para ser
cubiertas entre personas con discapacidad, de modo que, progresivamente se alcance el
dos por ciento (2%) de los efectivos totales de la Administracion Central del Estado,
siempre que superen las pruebas selectivas y que, en su momento, acrediten la
compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones correspondientes, segun lo
determine la Direccion General de Servicio Civil...”

TERCERO: Que el Decreto Ejecutivo 36462-MP-MTSS que es Reglamento a la Ley de
Inclusion y Proteccion Laboral de las Personas con Discapacidad en el Sector Publico,
Ley 8862, en el numeral 1 inciso w) define “Reservar” como: “...actividad administrativa
mediante la cual cada 6rgano, institucion, ente o empresa del sector publico, formalmente
separa plazas vacantes para ser ocupadas por personas con discapacidad, la accion de
reserva podra realizarse en distintos momentos del ario...”.

CUARTO: Que mediante Informe numero DGIRH-710-2024 de mayo del 2024, la
Comision Especializada de Empleo y Discapacidad (CEED) determind que de la
distribucion del total de puestos vacantes puros de los programas presupuestarios que
posee el Ministerio de Justicia y Paz al 23 de abril del 2024 se identificaron los siguientes:
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Programa Presu

MINISTERIO DE
JUSTICIAY PAZ

GOBIERNO

DESPACHO MINISTERIAL

puestario 786

DE COSTA RICA

N° DE PUESTO

CLASE

ESPECIALIDAD/
SUBESPECIALIDAD

DEPENDENCIA

003775 Profesional Jefe Sc 1 Psicologia Unidad de Género

076352 Profesional Jefe Sc 2 Axiologia Despacho Ministerial

098927 Profesional Jefe Servicio | Planificaciéon Unidad de Planificacion
Civil 1

011051 Profesional SC 1b Planificacién Planificacion

2750 Chofer de Confianza Sin Especialidad Despacho Ministerial

Programa Presu

puestario 787

N° DE PUESTO

CLASE

ESPECIALIDAD/
SUBESPECIALIDAD

DEPENDENCIA

095316 Técnico en Informética 1 | Digitaciéon Depto. Tecnologia
Informacion
369645 Técnico en Informatica 2 | Control Procesos Depto. Tecnologia
Informaticos Informacion
105500 Oficinista SC 1 Labores Varias De Oficina | Archivo Central
356350 Técnico SC 2 Administracion Generalista | Servicios Generales
371819 Profesional SC 1B Administracién Generalista | Recursos Humanos -
Reubicada
98978 Profesional Jefe SC 1 Administracion de Recursos Humanos
Recursos Humanos
106838 Técnico SC 1 Administracion de Unidad de Registro y

Recursos Humanos

Control

Programa Presu

puestario 789

N° DE PUESTO

CLASE

ESPECIALIDAD/
SUBESPECIALIDAD

DEPENDENCIA

014340 Trabajador Calificado SC | Construccién Civil Depto. Arquitectura
1
369648 Técnico SC 2 Dibujo en Ingenieria Patronato
107236 Estadistico de Servicio Sin Especialidad Investigacion y Estadistica
Civil 2
366561 Profesional SC 1B Ingenieria Arquitectura
Electromecénica
369663 Profesional SC 1B Administracion Unidad de Administracion
Generalista de Bienes
105493 Oficinista SC 1 Labores Varias De Oficina | Servicios Alimentacién
002861 Profesional SC 1B Disefio Grafico Escuela de Capacitacion
083738 Conductor SC 1 Sin Especialidad Depto. Arquitectura
059804 Oficinista SC 2 Labores Varias De Oficina | DGAS / Reubicado Al
Archivo Criminol6gico
095303 Profesional Jefe SC 1 Ingenieria Industrial Depto. Agroindustriales
356381 Conductor SC 1 Sin Especialidad Depto. Agroindustriales
3511 Conductor SC 2 Sin Especialidad Depto. Agroindustriales
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059864 Profesional SC 3 Criminologia Unidad Actas y Acuerdos

095338 Operador Maquin. Serv. | Sin Especialidad Depto. Agroindustriales
Civil 2

011021 Técnico 3 Dibujo Técnico Patronato

23716 Profesional SC 2 Derecho DGAS

3.2.3 Programa Presupuestario 790

N° DE PUESTO | CLASE ESPECIALIDAD/ DEPENDENCIA
SUBESPECIALIDAD

356331 Profesional SC 3 Derecho Resoluciéon Alterna de

Conflictos

Continta indicando la Comision Especializada de Empleo y Discapacidad en su informe:

“De conformidad con Ilo analizado en el presente informe, segun lo establecido en la Ley
N° 8862, 2010, y su Reglamento segun Decreto ejecutivo N° 36462-MP-MTSS y sus
reformas, 2011, que sefialan la obligacion institucional de reservar en las ofertas de
empleo publico cuando menos el 5% de las plazas vacantes para ser ocupadas por
personas con discapacidad, conforme a su ubicacion de los tres viceministerios;
Viceministerio de Gestibn Estratégica y Viceministerio de Paz, para el caso del
Viceministerio de Justicia se considera Unicamente las oficinas centrales, se tiene que del
total de 29 puestos vacantes puros cuyo porcentaje corresponde a 1:45 es decir 1 puesto,
el cual serd seleccionado en la reunién que establezca la Comisién Especializada de
Empleo y Discapacidad CEED.”

QUINTO: Que mediante oficio nimero DGIRH-UOE-0919-2024 del 24 de mayo del 2024,
suscrito por Jennifer Hernandez Chavarria, Jefe ad interin del Departamento de Gestion
Institucional de Recursos Humanos de este Ministerio, informé al Despacho del
Viceministerio de Gestion Estratégica que es pertinente realizar una nueva reserva de
plazas vacantes para ser ocupadas por personas con discapacidad, ello en atencién a lo
dispuesto por el articulo 4 del Reglamento a la Ley de Inclusién y Proteccion Laboral de
las Personas con Discapacidad en el Sector Publico, Ley N° 8862, Decreto 43024-MP-
MTSS. entre otras cosas, que “... se valoro la seleccion del puesto N° 105493. Clase
Oficinista de Servicio Civil 1, especialidad Labores Varias de Oficina, perteneciente a la
Unidad Servicios de Alimentacién del Departamento Administrativo, para catalogarlo como
puesto de la reserva discapacidad. ...”.

SEXTO: Que se han realizado las diligencias Utiles y necesarias para el dictado de la
presente resolucion.

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que la Comision Especializada de Empleo y Discapacidad del Ministerio de
Justicia y Paz realiz6 estudio de plazas vacantes administrativas y determiné para el afio
2024, la reserva del puesto numero 105493, clase Oficinista de Servicio Civil 1,
especialidad Labores Varias de Oficina.
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SEGUNDO: Que en virtud de lo expuesto y de conformidad con el Articulo 6 inciso b) del
Decreto Ejecutivo 36462-MP-MTSS que es Reglamento a la Ley de Inclusion y Proteccion
Laboral de las Personas con Discapacidad en el Sector Publico que establece que el
jerarca de la institucién, con base en el estudio técnico y la recomendacion elaborada por
la Comision Especializada de Empleo y Discapacidad “... para que se efectie la
resolucion por parte del jerarca institucional, para que el puesto seleccionado N°105493,
clase Oficinista de Servicio Civil 1, especialidad Labores Varias de Oficina,
perteneciente a la Unidad Servicios de Alimentacion del departamento Administrativo,
cuya dependencia es el Programa Presupuestario 789 Administracion del Sistema
Penitenciario Nacional’.

POR TANTO
LA MINISTRA A.l. DE JUSTICIAY PAZ

Con fundamento en los articulos 11 y 141, de la Constitucién Politica; 4, 6, 11, 13, 25y 28
de la Ley General de la Administracién Publica; 2, 7 y 23 de la Declaracion Universal de
Derechos Humanos; articulo 24 de la Convencion Americana sobre los Derechos
Humanos, aprobada mediante Ley N° 4534 del 23 de febrero de 1970; Articulo Unico de
la Ley N°8862 — Inclusion y Proteccion Laboral de las personas con discapacidad en el
Sector Publico; articulos 2, 5y 6 del Decreto Ejecutivo N°36462-MP-MTSS - Reglamento
a la Ley de Inclusién y Proteccién Laboral de las Personas con Discapacidad en el Sector
Publico, Ley N°8862; Ley N°7600 — Ley de Igualdad de Oportunidades para las Personas
con Discapacidad y el Acuerdo Ejecutivo N° 001-P del ocho de mayo del dos mil veintidos,
publicado en el Alcance N° 91 a La Gaceta N° 85 de fecha diez de mayo del dos mil
veintidés, conforme los fundamentos de hecho y derecho indicados y en los
Considerandos de la presente resolucion,

RESUELVE:

UNICO: Reservar el puesto nimero 105493, Oficinista de Servicio Civil 1, especialidad
Labores Varias para el afio dos mil veinticuatro, en cumplimiento con lo que dispone la
Ley nimero 8862. COMUNIQUESE.

NOTIFIQUESE: A la Secretaria Técnica de la Comision Nacional para la Empleabilidad y
el Trabajo de las Personal con Discapacidad, ubicada en el Departamento de Igualdad de
Oportunidades para personal con Discapacidad del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, a la Direccion General del Servicio Civil y a la Secretaria Técnica de la Autoridad
Presupuestaria.
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